
Hauptaufgaben
	 	 IT-Projektmanagement, Projektcontrolling, Reporting & Risikomanagement
	 	 Qualitäts-, Budget- & Lieferverantwortung
	 	 Ergebnisorientierte Kommunikation auf allen Ebenen
	 	 Prozessanalyse unter technischen, vertraglichen & betriebswirtschaftlichen Aspekten

	Anforderungen
	 	 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschaftsinformatik oder 

Informatik mit betriebswirtschaftlicher Zusatzqualifikation
	 	 Mind. 5 Jahre nachweisbare Erfahrungen als Projektleiter / Projektmanager in IT-

Projekten im Banken- und/oder Versicherungsumfeld,  idealerweise bei einem 
mittelständischen Service Provider oder Softwarehaus

	 	 Technologischer Background aus der IT, Kenntnisse von Prozessen, Produkten & 
Anwendungsarchitekturen im Banken- und/oder Versicherungsumfeld

	 	 Von Vorteil wären Kenntnisse aus dem Migrationsmanagement (Transformation und 
Transition),  sowie von RZ-Infrastruktur, Netzwerk, Speichertechnologien (SAN, NAS, 
BIS) & systemarchitektonische Kenntnisse

	 	 Fundierte Kenntnisse in gängigen Projektmanagement-Methoden wie PRINCE2, PMI, 
PM-BOK u.ä. 

	 	 Erfahrung in der Führung & Entwicklung von interdisziplinären Teams (Business & IT)
	 	 Kommunikations- & Präsentationsstärke, Führungsstärke & Durchsetzungskraft mit 

“Fingerspitzengefühl”, Engagement, Reisebereitschaft
	 	 Verhandlungssichere Englischkenntnisse (in Wort & Schrift)

Bei uns finden Sie
	 	 Ein qualifiziertes und professionelles Team mit flachen Hierarchien
	 	 Ständige Weiterbildung mit guten Entwicklungsmöglichkeiten
	 	 Ein attraktives, leistungsorientiertes Einkommen, sowie vielfältige Aufstiegs- & 

Einsatzmöglichkeiten
	 	 Anspruchsvolle Aufgaben, in denen Sie Ihr Know-how, Ihr Engagement & Ihre 

Kreativität unter Beweis stellen können

Bewerben Sie sich

	Damit wir unsere Teams in 
Deutschland an den Standorten 
Frankfurt und München weiter 
verstärken können, suchen 
wir motivierte und engagierte 
Persönlichkeiten mit hoher 
Kundenorientierung und ergebnis-/ 
lösungsorientierter Arbeitsweise, 
die ein spannendes, dynamisches 
und professionelles Arbeitsumfeld 
suchen.

Neugierig geworden? 
Wir auch auf Sie !

Wir freuen uns auf Ihre komplette 
schriftliche Bewerbung unter 
Angabe der Referenznummer - 
bevorzugt per Email.

Kontakt 

IMPAQ GmbH & Co. KG
Petra Tischler
Human Resources Manager
Leonhard-Moll-Bogen 10
D-81373 München

Phone	 +49 89 74 34 33 61
Mobile	 +49 163 6 17 19 31
careers_de@impaqgroup.com

Weitere Stellen finden Sie auf: 

www.impaqgroup.com/careers/de

IMPAQ ist ein europäischer Anbieter von IT- und Beratungsdienstleistungen. Wir bieten Unternehmen aus der Finanz- und 
Telekommunikationsbranche ganzheitliche Lösungen an, angefangen bei der Beratung und Systementwicklung über Integration, 
Betrieb und Wartung bis hin zur vollständigen Verwaltung der IT- und Geschäftsprozesse. Als Unternehmung in privatem Besitz 
können wir die volle Verantwortung für unsere Mandate übernehmen. Seit 1992 profitieren unsere Kunden von fundierten 
Branchenkenntnissen, den bewährten Methoden und der technischen Expertise unserer mehr als 350 Mitarbeiter.

Projektleiter / Projektmanager (m/w)
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