
Hauptaufgaben
	 	 Leitung von mittelgrossen bis grossen IT Projekten 

	 	 Lieferverantwortung gemäss Qualitäts-, Budget-, Scope- und Zeitvorgaben

	 	 Projektcontrolling und Reporting, Risiko Management

	 	 Effiziente Kommunikation auf allen Stufen (Eskalationsmanagement, etc.) 

	 	 Aufbau und Unterhalt von soliden Geschäftsbeziehungen zu unseren Kunden 

	Anforderungen
	 	 Universitätsabschluss (Uni/FH/ETH)

	 	 Nachweisbare Führungsverantwortung als Projektleiter/-in in mittelgrossen bis 

grossen IT Projekten

	 	 Führen von fachübergreifenden Teams (Business und IT)

	 	 Gutes allgemeines Verständnis der Finanzindustrie und deren Prozesse

	 	 Fundierte Kenntnisse in mindestens einer der gängigen Projektmanagement 

Methoden

	 	� Starke analytische und methodische Fähigkeiten

	 	 Erfahrung in internationalen Projekten ist von Vorteil

	 	 Effiziente Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten auf höheren 

Management-Ebenen (Lenkungsausschuss)

	 	 Ausgeprägte Fähigkeiten in den Bereichen Teamentwicklung und -motivation

	 	 Erfahrung im Bereich Scope Management

	 	 Hohes Qualitätsbewusstsein

	 	 Sehr gute Deutsch und Englisch Kenntnisse (Wort und Schrift)

Bewerben Sie sich

	Damit wir unser Team in der 

Schweiz weiter verstärken 

können, suchen wir motivierte 

Persönlichkeiten, die ein 

spannendes, dynamisches und 

professionelles Arbeitsumfeld 

suchen. 

Wir freuen uns auf Ihre komplette 

schriftliche Bewerbung.

Kontakt 

IMPAQ AG 

Human Resources

Flurstrasse 32/Postfach 

CH - 8066 Zurich

Phone 	 +41 44 4 05 21 00 

Fax	 +41 44 4 05 21 01

careers_ch@impaqgroup.com

Weitere Stellen finden Sie auf: 

www.impaqgroup.com/careers

IMPAQ ist ein Europäischer Anbieter von IT- und Beratungsdienstleistungen. Wir bieten Unternehmen aus der Finanz- 

und Telekommunikationsbranche ganzheitliche Lösungen an, angefangen bei der Beratung und Systementwicklung über 

Integration, Betrieb und Wartung bis hin zur vollständigen Verwaltung der IT- und Geschäftsprozesse.  

Als Unternehmung in privatem Besitz können wir die volle Verantwortung für unsere Mandate übernehmen. Seit 1992 

profitieren unsere Kunden von den fundierten Branchenkenntnissen, den bewährten Methoden und der technischen 

Expertise unserer mehr als 350 Mitarbeiter.

Projektleiter (Banken und/oder Versicherungen) 


